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Chi siamo: la sostenibilità secondo GDS 
La sostenibilità è parte integrante del DNA di GDS. Non si tratta di un obiettivo a sé stante, ma di una 
visione sistemica che permea ogni ambito dell’azienda e si riflette all’esterno, generando valore condiviso. 
Adottiamo un approccio circolare: ogni nostra azione si traduce in un impatto che si propaga interagendo 
con l’ambiente, le comunità e i mercati in cui operiamo. Questa visione si concretizza in scelte strategiche e 
in azioni misurabili, che ci permettono di affrontare con responsabilità e innovazione le sfide ambientali 
globali e locali. 

Siamo consapevoli che la transizione verso modelli sostenibili non può essere affrontata in solitaria. Per 
questo promuoviamo una collaborazione estesa tra pubblico, privato, società civile e terzo settore. La 
sostenibilità, per essere efficace, deve essere inclusiva, partecipativa e orientata al lungo termine. 

Politica Ambientale di GDS 
Questa politica definisce gli impegni di GDS e delle società del Gruppo nella gestione responsabile delle 
proprie attività, al fine di tutelare l’ambiente, supportare le comunità locali e garantire un futuro sostenibile 
alle prossime generazioni. 

Il nostro approccio, proiettato al medio-lungo termine, si fonda su tre pilastri: 

 Tutela dell’ambiente 

 Uso efficiente e responsabile delle risorse 

 Mitigazione e adattamento ai cambiamenti climatici 

GDS garantisce la piena conformità alle normative ambientali nazionali e internazionali, adottando tali 
standard come base minima su cui costruire modelli virtuosi di sviluppo sostenibile. Il nostro contributo è in 
linea con gli Obiettivi dell’Agenda 2030 delle Nazioni Unite, ai quali aderiamo attivamente. 

Il nostro impegno ambientale 
Integrare la sostenibilità nella cultura aziendale è per GDS una priorità strategica.  

Lavoriamo quotidianamente per: 

 Prevenire l’inquinamento 

 Ottimizzare l’impiego delle risorse naturali 

 Ridurre l’impatto ambientale diretto e indiretto delle nostre attività 
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Operiamo con un approccio proattivo e responsabile, promuovendo pratiche sostenibili lungo tutta la 
catena del valore. 

Contributo agli SDGs dell’Agenda 2030 
GDS sostiene in particolare i seguenti Obiettivi di Sviluppo Sostenibile (SDGs): 

 
Salute e benessere 
nel proprio impegno per assicurare ambienti di lavoro sicuri, protetti e inclusivi. 
 
 
 
Istruzione di Qualità 
nell’investimento nella continua crescita del capitale umano attraverso i programmi di 
apprendimento interno, collaborazione con scuole, università e centri di ricerca, iniziative 
dei progetti educativi sul territorio e accesso alla formazione e promuovendo un ambiente 
inclusivo e attento alla diversità. 

 
Parità di genere 
garantendo la piena ed effettiva partecipazione delle proprie dipendenti e collaboratrici, 
assicurando pari opportunità di accesso alla leadership e al processo decisionale, a tutti i 
livelli e in tutte le funzioni. 
 

 
Energia pulita e accessibile 
incrementando progressivamente l’efficienza energetica delle proprie sedi, attraverso la 
produzione di energia da fonti rinnovabili tramite gli impianti fotovoltaici esistenti e la 
realizzazione di nuovi impianti. 
 

 
Lavoro dignitoso e crescita economica  
garantendo condizioni di lavoro dignitose, sicure e inclusive, valorizzando le competenze 
personali e investendo nella formazione continua, ed inoltre attraverso l’innovazione 
tecnologica, l’efficienza produttiva e lo sviluppo responsabile lungo tutta la catena del 
valore. 

 
Riduzione delle disuguaglianze                                                                                                      
promuovendo un ambiente di lavoro inclusivo, basato sull’equità, sul rispetto delle 
diversità e sulla parità di trattamento, definendo le politiche che valorizzano il merito, 
assicurano pari opportunità e contrastano ogni forma di discriminazione. 
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Consumo e produzione responsabili                                                                                        
adottando i modelli di produzione efficienti e sostenibili, riducendo gli sprechi di risorse, 
ottimizzando i consumi energetici e promuovendo l’economia circolare lungo tutta la 
catena del valore. 
 

 
Azione per il clima   
impegnandosi nella riduzione delle emissioni di gas serra, attraverso l’adozione di 
tecnologie a basso impatto ambientale, l’efficienza energetica e la promozione di fonti 
rinnovabili ed inoltre implementa le strategie di mitigazione e adattamento ai cambiamenti 
climatici, integrando la sostenibilità nei propri processi operativi. 

 
Vita sulla Terra 
promuovendo la gestione sostenibile delle risorse naturali, la protezione della biodiversità 
e la riduzione dell’impatto ambientale attraverso le politiche di conservazione degli  
ecosistemi, riducendo la produzione rifiuti, l'uso di sostanze chimiche dannose e 
promuovendo pratiche di responsabilità ambientale in tutte le fasi del ciclo produttivo. 

Obiettivi ambientali 2025–2027 
La Politica della sostenibilità ambientale si pone l’obiettivo di individuare e implementare le migliori 
pratiche per la gestione degli impatti ambientali derivanti dalle attività del Gruppo, attraverso sistemi di 
monitoraggio, azioni correttive e strategie mirate. 

Nel triennio 2025–2027, GDS si impegna a raggiungere i seguenti obiettivi strategici: 

 Consapevolezza e coinvolgimento 

o Promuovere la cultura della sostenibilità tra tutti gli stakeholder, inclusi fornitori e partner, 
promuovendo un dialogo attivo per incentivare comportamenti eco-sostenibili e conformi alle 
normative; 

o Integrare criteri ESG nei processi decisionali. 
 

  Digitalizzazione e dematerializzazione 

o Ridurre l’uso della carta; 
o Potenziare strumenti digitali per ottimizzare l’efficienza interna. 

 
  Supporto alla green economy 

o Offrire soluzioni tecnologiche in linea con le migliori pratiche ambientali; 
o Accompagnare i clienti nella transizione ecologica. 

 
 Riciclabilità dei prodotti 

o Aumentare il recupero e il riutilizzo dei materiali impiegati nei nostri prodotti, con l’obiettivo di 
raggiungere il 90% di riciclabilità per i prodotti. 

 Riduzione di consumi e rifiuti 

o Diminuire del 5% l’energia utilizzata e i rifiuti generati entro 3 anni (dato normalizzato per 
dipendente e volume di attività) 
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 Azione per il clima 

o Ridurre le emissioni GHG dirette e indirette; 
o Collaborare con enti pubblici e comunità locali per promuovere iniziative ambientali basate 

sulla trasparenza e sulla fiducia; 
o Rafforzare la formazione interna sui principi di sostenibilità e sulle best practices ambientali; 
o Promuovere comportamenti sostenibili nella supply chain. 

 
 Transizione energetica 

o Aumentare del 15% la capacità fotovoltaica entro il 2027 
o Migliorare l’efficienza energetica del 20% tramite innovazione e processi ottimizzati 

Monitoraggio e miglioramento continuo 
Per garantire risultati misurabili e duraturi, GDS adotta un sistema strutturato basato su: 

 Monitoraggio dei consumi e delle emissioni 

o Raccolta e analisi periodica dei dati relativi a energia, acqua, carta e rifiuti 

 KPI ambientali 

o Definizione e misurazione di indicatori di performance chiave; 
o Benchmarking interno ed esterno. 

 
 Reportistica e trasparenza 

o Redazione periodica di report ambientali; 
o Comunicazione trasparente con stakeholder su risultati e strategie. 

 
 Miglioramento continuo 

o Revisione costante della Policy in base a nuove normative e innovazioni tecnologiche; 
o Formazione continua dei dipendenti; 
o Coinvolgimento attivo della filiera. 

Conclusione 
Continuo impegno a promuovere un modello industriale responsabile, capace di coniugare crescita 
economica e sostenibilità ambientale. Solo attraverso un’azione concreta, misurabile e condivisa sarà 
possibile costruire un futuro migliore per le persone e per il pianeta. 
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